
平成２８年度島根労働局委託事業 人材不足分野における人材確保のための雇用管理改善促進事業（啓発実践コース） 

  

建設業経営者・人事労務担当者の皆様へ 

人材確保、社員の定着に悩まれた経営者の実践に基づいて、雇用管理改善に取 

組み上手くいった、苦心したことなど、参考になる点をご紹介します。 
 
  
 
 
 
 
 

主催：株式会社 社長室 
後援：一般社団法人 島根県建設業協会  

 
 
 
 人材不足の解消に繋がる魅力ある職場づくりについて、その導入事例、雇用管理改善等の

方策をご紹介するセミナーです。 
 ①事例紹介発表   

魅力ある如何に職場づくりにどのように取り組んだか 
   株式会社 木村工務所       代表取締役 松尾 整 氏 
   TERAMOTO 社会保険労務士法人 代表 寺本 健太郎 氏 

   
 ②人材確保に役立つ雇用管理のポイント 
             特定社会保険労務士 村松 文治 氏  

           社会保険労務士 齋藤 文治 氏 

    
 

平成２９年３月２日（木）１３：３０～１５：３０ 

      テクノアークしまね 中会議室  松江市北陵町１番地 
 
本セミナーに関する問い合わせ先 

               
  

   

 

 

 

  

参加無料 

日時・会場 

セミナー内容 

事務局：株式会社  社長室（担当：山本・井脇） 

TEL0852-28-1600 FAX0852-28-1602  

〒690-0048 松江市西嫁島１－４－５ 

E メール koyou@shachoshitsu.jp  



 

 

（株）社長室 行 

（FAX：０８５２－２８－１６０２） 

 

事業所名 
 

 

所在地 

〒 

 

 

TEL 
 

 
FAX 

 

参加者氏名・役職 

氏名                      （役職               ） 

氏名                                    （役職               ） 

氏名                     （役職               ） 

＊ご提供頂いた個人情報は，本セミナーに関する連絡・参加者名簿の作成、本島根労働局委託事業に関する情

報提供のみに使用し、その他の目的では使用しません。 

 

申込み締切：２月２８日 定員４０名 
 

 

 

 

 

  

 


